Kuldigas pirmsskolas izglitibas iestades
“Abelite”
pasnovértejuma zinojums

Kuldiga, 2024.gada 1.oktobris

(vieta, datums)

SASKANOTS
Kuldigas novada Izglitibas parvaldes
vaditaja Santa Dubure

(paraksts)

(datums)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese N y uzsakot noslédzot
rogrammas . ¢S
prog o ' 1CENCESANIS 19023./2024. mic.g | 2023./2024.mac.g.
(ja atskiras no
kods S datums (01.09.2023.) (31.05.2024.)
juridiskas
adreses)
\Vispargjas 01011111 Ziedu iela 15, V-9672 21.02.2018 293 298
pirmsskolas izglitibas Kuldiga,
programma Kuldigas novads
“Abeles”, Peléi,
Pelcu pagasts,
Kuldigas novads
Specialas pirmsskolas 01015511 Ziedu iela 15, V-9673 21.02.2018 3 5
izglitibas programma Kuldiga,
izglitojamajiem ar Kuldigas novads
valodas traucgjumiem _ )
“Abeles”, Peldi,
Pelcu pagasts,
Kuldigas novads
Specialas pirmsskolas 01015611 Ziedu iela 15, V-9674 21.02.2018 6 12
izglitibas programma Kuldiga,
izglitojamajiem ar Kuldigas novads
jauktiem attistibas _ .
.. “Abeles”, Pelci,
trauc€jumiem
Pel¢u pagasts,
Kuldigas novads

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas

1.2.2.

maina (cik daudzi

2023./2024. macibu gada laika);
12 bérni mainija dzivesvietu gan uz citu novadu, gan Kuldigas novada

robezas

izglitojamie

izglitibas

par

iestade

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestadeé 2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas

iemesli);
3 bérni uz specialo grupu PII “Bitite”:

iemesls - nepiecieSama vide - grupa, kur ir mazaks bérnu skaits, jo

bérniem 1pasas vajadzibas.




1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas
iemesls);
8 bérni — 1 bérns apmekléjumu atlika uz gadu, 7 — pienaca rinda

Kuldigas pirmsskolas iestades

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodros$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O Iestade ar pedagogiem
(vairak ka 1 meénesi) 2023./2024. nodroSinata
mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | Socialais 2024. - 2025. m.g. ieplanota
personals izglitibas iestadé, noslédzot | pedagogs - 1 Psihologs - 1 likme,
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.) likme Pedagoga paligs -1 likme

Specialais
pedagogs — 1
likme
Logopeds- 2
likmes
Pedagoga paligs-
0,5 likmes

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —

Pilnveidot katra bérna iekS€jo velmi izzinat apkartgjo pasauli.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo —

lestade, kas palidz augt zinoSam, prasmigam un patstavigam b&rnam.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —

Ciena - ikviens pelnijis cienpilnu attieksmi. Mums svarigs un cienijjams
ikviens - gan bérns, gan pieaugusais.

Atbildiba - sev uztic€tos pienakumus veikt ar lielu atbildibu, ta radot piemeru
un macot izglitojamos biit atbildigiem par savam izvélém un paveiktajiem
darbiem.

Sadarbiba — veiksmiga macibu procesa pamats ir sadarbiba, kura iesaistas gan
darbinieki, gan bérni, gan vecaki.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Prioritate Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars




Nr.1

Attistit bernu
pétnieciska darba,
problému
risinasanas,
analizé$anas prasmes

a) kvalitativi

Uzlabota bérnu spgja
organiz€t pasvaditu
pétniecisko darbibu un
analizet, izdarot
secinajumus

nodroS$inata macibu satura
apgiiSanas
individualizacija, ievérojot
katra b&rna sp€jas un
vajadzibas

Sasniegts -

izvertgjot sasniegumu
rezultatus, secinats, ka
uzlabotas pasvadibas
prasmes par 50%

Sasniegts —
individualais darbs ar
bérnu atspogulojas
katras grupas
skolotaju ierakstos E-
klasg.

b) kvantitativi

katras macibu t€mas
apguve 60% ieklauta
bérnu pétnieciska darbiba
macibu gada nobeiguma,
izvertgjot beérnu macibu
sasniegumus, sasniegta
70% izaugsme

Sasniegts - izvert&jot
E-klas€ dabas zinatnu
macibu jomas
sasniegumu rezultatus,
70% apguvusi, 30%
turpina apgiit.

Nr.2

Izglitibas
programmas
istenoSanai
nepiecieSamas vides
un resursu planosana
un nodros§inaSana

a) kvalitativi

radita vide ar
daudzveidigiem, bérniem
pieejamiem,
vecumposmam
atbilstoSiem materialiem,
kas stimulé b&rnu
pasvaditu pétniecisko
rotaldarbibu un macisanos
Jégpilna digitalo riku
izmantoSana beérniem
macibu procesa

Sasniegts — katra
grupa pilnveidota
“runajosa siena” ar
menesa temas
atspogulojumu,
nodroSinati t€émai
atbilstosi uzskates un
1zdales macibu
materiali.

Dalgji sasniegts —
t€mas apguves

organizésana ietvaros
b) kvantitativi

v' Pakapeniska materiali Sasniegts —
tehniskas bazes v' papildinati
atjaunoSana: rotalu centri ar

v 50% papildinati macibu rotallietam
lidzekli, (pec

v 30% metodiskie materiali, vajadzibam) —

v’ 20% digitalie riki 30% grupas
bérniem, v’ iegadatas

v' Turpinata “Zalas klases” metodiska
labiekartosana: satura

v' 50% iekartota augu gramatas
audze€Sanas zona atbilstosi
pétnieciskai darbibai, temam — 30

v’ lzveidota dabas materialu gab.




novietne (nojumite)
rados$am ara
rotalnodarbibam.

V' Izmantoti
metodiskie
materiali no
izdevniecibas
“Skolas vards”
— metodisko
materialu
kratuve
pirmsskolam —
80%

v’ Papildinati
metodiskie
materiali
logopédiem,
specialajam
pedagogam —
spéles, puzles,
izdales
materials
b&rniem (burti,
skaitamais
materials — 5
komplekti)

v’ “Zalas klases”
papildinasanai
uzstadita
tafele,
izgatavots
galds

v’ Iekartota augu
audzeSanas
Zona

v' Uzbuvéta
nojumite dabas
materialu
uzglabasanai
“Zalaja klase”

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

a) kvalitativi




Veidot vienotu
izpratni par
vertéSanu,
vienojoties iestades
Iimen1 par vertéSanas
mérkiem, principiem
un kartibu

v

Izvirzit bérniem skaidrus,
saprotamus un izpildamus
vertéSanas krit€rijus
rotalnodarbibas ievaddala
Nodrosinat atgriezenisko
saiti rotalnodarbibas
nobeiguma

skolotaji plano aktivitates,
kas balstas uz bérnu
attistibas Itmeniem,
pieredzi un interes€m

b) kvantitativi

v

100% pedagogu veic
izglitojamo vertéSanu —
meénesa tému noslédzot,
macibu pusgada un
macibu gada nosléguma,
macibu sasniegumus
dokument€jot platforma
E-klase atbilstos$i 4
apguves Itmeniem
(STAP)

85% bernu vecakus
iepazistinat ar vertéSanas
kartibu, organizg&jot
sapulces, konsultacijas,
meistarklases

Nr.2

Uzlabot katras
rotalnodarbibas
kvalitati,
diferencgjot,
individualizgjot un
personalizgjot
macibu procesu un
saturu, nemot vera
bérna vajadzibas un
sp&jas

a) kvalitativi

v

Macibu satura izmantotie
uzdevumi un aktivitates
palidz sasniegt
izglitojamiem izvirzitos
SR (sasniedzamie
rezultati)

Skolotaji pilnveido savu
profesionalo darbibu,
stradajot kopa ar citiem —
vecakiem, profesionaliem
iestade un vietgja kopiena

b) kvantitativi

v

v

Veroto rotalnodarbibu
vertesanas kritériju izpilde
—100%

sasniegt 75% izglitojamo
pozitivo izaugsmes




| | dinamiku | |

3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2023./2024. macibu gada

3.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.
» Turpinasim darbibu preventivaja programma pirmsskolas izglitibas iestadém
“Bérnam dross un draudzigs bérnudarzs” (BDDB). legiits sertifikats Nr.
BDDB/2023/1 par programmas IstenoSanu.
Rezultata darbinieki ieguvusi zinasanas ka noverst konfliktsituacijas. E-platforma
“Labsajutas merijumi” tiks sekots 1idzi bérnu labsajiitai grupas, analiz€ti rezultati,
sniegtas konsultacijas pedagogiem un vecakiem.

3.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

* PiedaliSanas programma “Nacionalais veselibu veicinosais skolu tikls”, Tstenojot
veselibu veicinosus pasakumus.

Organiz@ti sporta pasakumi un dazadi izglitojosi pasakumi par veseligu dzives veidu
— tikSanas ar zobu higiénistu, pavaru, piedaliSanas “Putras dienas” u.c.

4. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

4.1. “Dzimbas drosibas solu programma” (“Centrs Dardedze”)

4.2. “Bérnam dross un draudzigs bérnudarzs” - BDDB (“Latvijas SOS Bérnu ciemata
asociacija”, “Centrs Dardedze”).

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

e Veicinat bérnu audzinasanas procesa bitiskako tikumu (atbildiba, centiba,
godigums, lidzcietiba, savaldiba) izkopSanu un izpratni, un to pielietoSanu
ikdiena.

e Pilnveidot iestades darbinieku un bérnu vecaku meérktiecigu sadarbibu.

5.2. 2 - 3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteésanas.
e Par 50% uzlabojusies pedagogu sadarbiba ar atbalsta personalu, planojot

pasakumus un individualo darbu.

e Aktualizéta sadarbiba ar vecakiem macibu un uzvedibas problému risinasana:

vecaki aktivi iesaistas profesiju dienas, 60% vecaku apmeklgjusi konsultaciju
dienas par bérnu macibu sasniegumiem

Bérni kluvusi pasapzinigaki, drosaki, sp&j paust savu viedokli, atrast sev
nodarbes un aktivitates

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko):
e 4 grupas piedalijas “Venden” rikotaja zim&jumu konkursa par tému “Udens
misu pasaule” — gan iestade, gan bérni sanéma pateicibas rakstus.



6.2.I1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

89% (no 51 izglitojamiem) 6-gadigie bérni sagatavoti, lai uzsaktu macibas
1. klasg, 11% (6 izglitojamiem) bija ieteikums turpinat macibas 6-gadigo
bérnu grupas citas iestades, turpina tikai 2 izglitojamie.

Veicinat vecaku izpratni par sadarbibu ar skolotaju un atbalsta personalu un
uzlabot iesaisti macibu procesa, seviski b&rniem ar zemiem macibu
sasniegumiem.



Kritériju izvertéjums



1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

1.1. Ikdienas macibu sasniegumi

e [zglitibas iestades 2 - 3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem macibu gada nosléguma, salidzinot
ar planoto macibu gada sakuma un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

e Planota izglitojamo izaugsmes dinamika 70%:

pirma un otra posma izglitojamiem (Iidz 4 gadu vecumam) - izanaliz€jot II semestra izglitojamo sasniegumus —
sasniegti 70%.

tre$a posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem) — izanaliz&jot Il semestra macibu sasniegumu rezultatus — 5-
gadnieki sasniegusi 75%, 6-gadnieki — 89% no sasniedzamajiem rezultatiem.

Veicot visus atbalsta pasakumus, ja rezultati neuzlabojas, secinam, ka jaiesaista specialisti arpus iestades vai
starpinstitiiciju iestades. Notiek vadibas un atbalsta personala individualas sarunas ar bérnu vecakiem, kuras tiek
dokumentgtas.

Nepiecie$samie uzlabojumi — pedagogu un vecaku izglitoSana darbam ar bérniem ar specialam vajadzibam, atbalsta
personala likmju palielinaSana, samazinats bérnu skaits grupas, vecaku iesaiste un lidzatbildiba.

Pieaug izglitojamo skaits, kuriem gratibas apgiit macibu programmu, vérojama tendence pasliktinaties valodas
attistibai vecuma posma 2 - 3 gadi.

1.2. Audzinasanas darba prioritarie virzieni

. Izglitibas iestades 2 - 3 galvenie secindjumi par sasniegto macibu gada atbilstoSi noteiktajiem audzinasanas darba
prioritarajiem virzieniem un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

NPK Informacija par merkgrupas izvertéSanas galvenajiem secinajumiem Komentari (pec nepiecieSamibas)

Izglitibas iestades vadibas 2 - 3 galvenie secinajumi

Organiz€jot dazadus gadskartas un tematiskos pasakumus, tiek izkopti
butiskakie tikumi — atbildiba, centiba, savaldiba, laipniba

Planojot tematiskos planus, tiek ieklauti pastaigu marsruti, lai izzinatu
dzimto pils€tu un novadu




e Vecaku iesaiste svétku un pasakumu organiz€Sana un svinéSana, veicinot
izglitojamo izpratni par gimenes vértibam (Martindiena, Ziemassvétki,
radosas darbnicas, Vecvecaku pécpusdiena, izlaidumi u.c.)

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes 2 - 3 galvenie secinajumi -

e Nodrosinat izglitojamo iesaistiSanos savas dzimtas vietas izzinasana,
kultiras mantojuma iepaziSana un latviskas identitates stiprinaSana
(Latvijas dzimSanas diena, La¢plésa diena, Dzejas diena u.c.)

e Izkopjot darba tikumu, organizet savas vides sakopSanas talkas

1.3. Izglittbas iestades 2 - 3 galvenie secinajumi par izglitojoSo darbu ar vecakiem un turpmak nepiecieSamie uzlabojumi

izglitibas iestades darbiba.

e Analiz&jot E-durio aptaujas datus, secinam, ka 82% ir skaidra iestades vértéSanas sist€ma, tas nozimé, ka javeic

izskaidrojoS$s darbs par izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanu

e Jaorganizg€ praktiskas nodarbibas vecakiem ar atbalsta personalu, jo p&c aptaujas datiem 71 - 78% vecaku izprot

atbalsta personala noderigumu

e NepiecieSamie uzlabojumi — 100% vecaku iesaiste, iepazistoties ar bernu macibu sasniegumiem (konsultaciju dienas)

1.4. Izglitibas iestades kvalitates mérki 2024./2025. macibu gadam

. Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2024./2025.m.g., nemot

vera informaciju un datus par diviem iepriek§€jiem macibu gadiem

NPK Informacija par meérkgrupas izverté§anas galvenajiem secinajumiem

Komentari (pec nepiecieSamibas)

Izglitibas iestades vadibas, pedagogu un dibinataja redz&ums par izglitibas
kvalitates raditajiem (kvantitativi, kvalitativi), kuri nosakami izglitibas iestadei
2024./2025.m.g.
e Kvalitativi;
v" veidot vienotu izpratni par vérté$anu,
v" nodrosinat atgriezenisko saiti rotalnodarbibas nobeiguma
v' palielinat tehnisko macibu Iidzeklu izmantoSanu rotalnodarbibas

e Kvantitativi:
v Rotalnodarbibu vérosana — 50% pedagogu
v’ Kvalitativas rotalnodarbibas — 90%




v’ Izglitojamo gataviba 1. klasei — 85%

2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2024./2025.

macibu gada.

e Dazadot dienas ritumu ar daudzveidigam aktivitatém, piem. krasu diena,
dazado zeku diena, pasaules gramatu diena, U.C.
e dazadi pulcini (piem. anglu val., ritmika)

1.5. PaSvertesana izmantota kvalitates verteSanas metodes: aptauja, dokumentu analize

1.6. Rezultativo raditaju izvértéjums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas programmas

kvalitates merki

Péc Edurio aptaujas 97% skolotaju ir
skaidri izglitibas programmas mérki

Ievérot beérnu vajadzibas, intereses,
sp&jas un pieredzi, uzlabojot
rotalnodarbibu un citu aktivitasu
kvalitati

Izglitibas iestade notiek mérktiecigs
audzinaSanas darbs

Tiek organizeti kvalitativi, jeégpilni
pasakumi ar audzinoSu merki, lai
attistitu bernos sadarbibu, labsirdibu,
saudzigu attieksmi pret dabu,
patriotismu, pieklajibu (piem.
Mikeldiena, Labdaribas pasakumi,
Latvijas dzim8anas diena, teatra izrades
u.c.) (dati iegtti no skolotaju
pasnoveértéjumiem)

Uzlabot sadarbibu ar vecakiem par
uzvedibas problému mazinasanu —
vienota uzvedibas noteikumu
ievérosana gan iestade, gan gimeng.
NepiecieSamibas gadijumos iesaistit
specialistus arpus iestades (programma
Stop 4-7)

1.7. 2 - 3 galvenie apkopotie secindjumi turpmakajam darbam par visu kriteriju
e Uzlabot rotalnodarbibu kvalitati, nemot véra nodarbibu veroSanas rezultatus.
e Paaugstinat vecaku informétibas Iimeni par bérnu macibu sasniegumiem, vecaku lidzatbildibu zinaSanu apguve.

2. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

2.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem




Izglitibas iestades darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojoSie dati (cik daudz izglitojamo no kopgja

izglitojamo skaita u.tml.) un 2 - 3 galvenie secinajumi par darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem izglitibas
iestade un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

No 315 bérniem 51 bérniem jeb 17% ir zemi rezultati, katra grupa vid€ji ir 4 - 5 bérni ar zemiem macibu
sasniegumiem.
Secinajumi:

e Platforma E-klase, izvert&jot macibu rezultatus pec noteiktajiem krit€rijiem ménesa t€mas un I, II semestra ietvaros, tiek
secinats, ka katra grupa vidgji 4 - 5 bérni nav apguvusi zinasanas un prasmes pietickama Itment. Iemesli ir vairaki: b&rni
biezi slimo, socialas problémas, vecaku neieinteres€tiba, uztveres traucéjumi, uzvedibas problémas. Visgriitak stradat ar
bérniem ar uzvedibas trauc€jumiem un b&rniem ar Ipasam vajadzibam (Pedagogiskas padomes sédes dati) Bérniem ir
ierobezota koncentréSanas, nenoturiga uzmaniba, darboSanas dod maz rezultata.

e Pedagogi iekarto grupas vidi atbilsto$i bérnu interes€m, noskaidro, kuriem bé&rniem ir attistibas problémas, plano
aktivitates, kas atbilst bérnu sp&jam, maina maciSanas metodes un stratégiju. Dati iegiti, vérojot nodarbibas, analizgjot
sasniegtos macibu rezultatus E-klase.

e Veicot visus atbalsta pasakumus, ja rezultati neuzlabojas, secinam, ka jaiesaista specialisti arpus iestades vai
starpinstitiiciju iestades. Notiek vadibas un atbalsta personala individualas sarunas ar bérnu vecakiem, kuras tiek
dokumentgtas.

Nepieciesamie uzlabojumi —

e Pedagogi plano rotalnodarbibu diferencgjot, individualiz&jot un personaliz&jot macibu procesu.

e Samazinats b&rnu skaits grupas, kuras ir bérni ar specialam vajadzibam.

e Vecaku iesaiste un lidzatbildiba.

2.2. Pasvertesanda izmantota kvalitates verteSanas metode (-€S). dokumentu analize

2.3. Rezultativo raditdju izvertejums

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
13.1. | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir | Atbalsta personals, kopiga Atbalsta personala praktiskas
zemi macibu sasniegumi macibu darba planoSana nodarbibas ar vecakiem un
skolotajiem
13.2. | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu un/vai | Atbalsta personala piesaiste pec | Atbalsta veicinasana
vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo | nepiecieSamibas, individualo lasitprasmei,

ricibu izglitibas procesa pilnveidei

planu izstrade, sadarbiba ar
starpinstitucionalo komisiju
uzlaboja:

v'_ bérnu attistibas dinamiku

integr&jot to apguvi visas macibu
jomas




par 50%,

v" uzvedibas problému
korigg€sanu 10% b&rnu
(programma Stop 4-7)

v' vecaku iesaisti problemu
risinasana — 50%,

v' sadarbibu ar grupu
pedagogiem - 90%

13.3. | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas Minimala izglitojamo maina —

iestades mainai un macibu partrauksanai dzivesvietas maina, 2
izglitojamie pargaja uz specialo
grupu PII “Bitite”

2.4. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju.
e Turpinat izglitojoso darbu ar vecakiem, organizgjot praktiskas nodarbibas ar atbalsta personalu
e Veicinat lasitprasmes apguvi, izmantojot dazadas metodes un tehnologijas
e Skolotaju profesionalas kvalifikacijas paaugstinasana un savstarpgja daliSanas pieredze

3. Kriterija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.1. Informacija par izglitibas iestiades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu / nodarbibu
veroSand 2023./2024.mac.g.

e Merkis - vérot 50% rotalnodarbibas (29 pedagogi)
e SR - 90% kvalitativas nodarbibas

3.2.Informacija par 2023./12024.mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informdciju no mdacibu stundu / nodarbibu
verosanas. (veroSand izmantoto anketu / anketam nepiecieSams pievienot pasnoverteéjuma zinojuma pielikuma)
e 2023/2024.mac. g. veérotas 18 rotalnodarbibas (60%)
e SR - 60,19% kvalitativas rotalnodarbibas

3.3. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secindjumiem par mdacibu stundu véroSand iegiitajiem
datiem un informaciju:



Izglitibas iestades vadibas iegiitie secindjumi

No visam vérotajam rotalnodarbibam 60,19 % kvalitativas:
v Augstakie raditaji 85,19% macibu vide, 83,7% -
bérnu darbiba, 83,1% - mijiedarbiba

v' Uzlabot tehnisko Ilidzeklu izmantoSanu
44,44% izmantoti

v’ Zemakie raditaji 57,64% bérnu vértésana,
73,52% - nodarbibu norise

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes iegiitie secinajumi v Jaunajiem
maciSanas metodika
v" Mentora nepiecieS$amiba jaunajiem skolotajiem, kuri

stude

skolotajiem  nepietickamas  zinaSanas

3.4.PasvertéSanda izmantota kvalitates verteSanas metode (-eS): dokumentu analize, rotalnodarbibu véroSana

3.5.Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sisteéma datu
leguvel par macisanas un maciSanas kvalitati un
tas pilnveidei (pielikuma japievieno macibu
stundu/nodarbibu v€rosSana izmantotas anketas)

v Macibu sasniegumu
izvertéSana E-klasé:
noslédzot t€ému - |
pusgada - macibu gadu
beidzot

v Konsultaciju dienas
vecakiem, lai informéetu
par bérnu macibu
sasniegumiem

Apgit prasmi apstradat iegtitos datus
no platformas E-klase

Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

Attalinatas macibas netika
organizetas

Macibu sasniegumu vérteésanas kartiba

Veidot vienotu izpratni par vertéSanu,
vienojoties iestades Itment par
veértéSanas mérkiem, principiem un
kartibu

Izglitibas iestades individualizéta un /vai

Atbalsta personala sadarbibas ar

Uzlabot katras rotalnodarbibas kvalitati,




personaliz&ta atbalsta sniegSana izglitojamiem

pedagogiem rezultata, ar
berniem tika veikts;

v' individualas nodarbibas
ar logopédu, specialo
pedagogu, miizikas
skolotaju

v' individualais darbs ar
grupas skolotaju,

v uzdevumi bérniem ar
dazadu gritibas pakapi,

v' konsultacijas ar bérnu
vecakiem,

v’ atbalsta personala
ieteikumi pedagogiem

diferencgjot, individualiz€jot un
personaliz&jot macibu procesu un
saturu, nemot veéra bérna vajadzibas un
sp&jas

Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas
izglitibas programma*

Iestade darbojas macisanas
konsultants — eksperts, kur$
verojot rotalnodarbibas,
sniedza pedagogiem ieteikumus
macibu procesa uzlaboSanai,
ievadija darba un atbalstija ar
konsultacijam jaunos

pedagogus.

3.6. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi turpmdakajam darbam par visu kritériju

e Izvirzit bérniem skaidrus, saprotamus un izpildamus vertéSanas kriterijus rotalnodarbibas ievaddala, rotalnodarbibas

nosléguma sniegt bérniem atgriezenisko saiti.
e Pilnveidot piedavatas aktivitates, kas veicina péctecibu, eksperimenté$anu un radosumu.
e Uzlabot rotalnodarbibu norisi, izmantojot tehniskos lidzeklus.

4. lzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros

galvenais paveiktais 2023./2024.mac.g.

e Izglitibas iestade ka maciSanas organizacija - uz vertibam balstita iestades iek$&jas kultiiras veidoSana

v' Izvirzitas iestades veértibas:

Ciena - ikviens pelnijis cienpilnu attieksmi. Mums svarigs un cienfjams ikviens - gan bérns, gan pieaugusais.

! Tikai tajas izglitibas iestades, kurds tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma




Atbildiba - sev uzticetos pienakumus veikt ar lielu atbildibu, ta radot piemeru un macot izglitojamos bt atbildigiem par
savam izvélém un paveiktajiem darbiem.
Sadarbiba — veiksmiga macibu procesa pamats ir sadarbiba, kura iesaistas gan darbinieki, gan b&rni, gan vecaki.

v Komanddarbs, savstarp&ja macisanas —

- starp vecumposmiem,

- visa personala iesaiste profesionalaja pilnveid€ (piem. seminars skolotaju paligiem “Kas jazina par veseligu
seksualitates attistibu, stradajot ar berniem”), skolotaju savstarp&ja daliSanas pieredz€ par vides iekartojumu,
nodarbibu vérosana,

- vecaku izglitosana (rekomendacijas E-klas€, atbalsta personala ieteikumi iestades majas lapa, vecaku
informativie stendi, lekcija par mazo bérnu adaptaciju beérnudarza).

5. Informacija par izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito uzdevumu izpildi
(2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g.)
1. Pilnveidot prasmi sniegt un sanemt no iestades darbiniekiem atgriezenisko saiti;
e Kursi: “Komunikacijas meistariba un efektivas vadibas metodes, vadibas procesi”
“Skola ka maciSanas organizacija. levads”
e Edurio aptauja dati, par to, vai iegiita pieredze un atgriezeniska saite no pirmsskolas vadibas palidz pilnveidot darbu
pedagogiem no 36 pedagogiem — 94% pozitivas atbildes.
2. Apzinaties un definét savas profesionalas darbibas stipras puses, izmantot tas iestades darbibas kvalitates uzlabosana
e Savstarpgja sadarbiba ar citam iestadém (Kuldigas novada PII , Viduskurzemes pamatskola-attistibas centrs, Socialo
pakalpojumu centrs “Tilts” u.c.)
e Pilnveidot zinasanas jomas, kuras trikst zinaSanu un prasmju.

3. Pilnveidot prasmi defin€t izm&ramos rezultativos raditajus.
e Turpinu pilnveidot So prasmi

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts) (vards, uzvards)







